PRILOG JAVNOM NATJECAJU
OPIS POSLOVA | PRAVNI IZVORI ZA TESTIRANJE KANDIDATA
PO JAVNOM NATJECAJU ZA PRIJAM U DRZAVNU SLUZBU

NA NEODREDENO VRIJEME

1. Policijska postaja Krizevci
policijski sluzbenik

Obavlja poslove propisane Zakonom o policijskim poslovima i ovlastima koji se odnose
na zastitu Zivota, prava, slobode, sigurnosti i nepovredivosti osobe, zastite javnog reda i
mira te imovine, sprjeCavanja kaznenih djela i prekr8aja, njihovo otkrivanje i prikupljanje
podataka o tim djelima i poc€initeljima, traganja za pociniteljima kaznenih djela za koje se
progoni po sluzbenoj duznosti i prekrdaja i njihovo dovodenje nadleznim tijelima, nadzora
i upravljanja cestovnim prometom, obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog
sluzbenika.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Zakon o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151,14, 33/15, 121/16 i
66/19)
2. Zakon o policijskim poslovima i ovlastima (Narodne novine br. 76/09, 92/14 i 70/19)

PLACA RADNOG MJESTA

PLACA RADNOG MJESTA - odredena je Uredbom o nazivima radnih mjesta, uvjetima za
raspored i koeficijentima za obraCun plaée u drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 22/24.) i
Odlukom o visini osnovice za izracun placa drzavnih sluzbenika i namjeStenika (Narodne
novine, broj:128/23.DODATAK Ill Kolektivnom ugovoru za drzavne sluzbenike i namjestenike).

Spomenuti propisi mogu se pronaci na mreznoj stranici Narodnih novina, http://www.nn.hr

TESTIRANJE KANDIDATA

Testiranje kandidata sastoji se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina (pisani dio testiranja)
i razgovora Komisije s kandidatima (intervju).

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se na istoj mreznoj stranici, najmanje pet dana
prije odrzavanja testiranja.



